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CEDRICO

www.cedrico.com

Bois d’ceuvre Cedrico inc. exploite deux usines de deuxiéme transformation, trois scieries dont deux dans le
Bas-Saint-Laurent et une en Gaspésie, une compagnie de transport, et génére en période de pointe, plus de
500 emplois directs et indirects.

Superviseur a la planification et certification

Titre du poste : Superviseur a la planification et certification
Lieu de travail :  Price, Siége social
Supérieur immédiat :  Directeur de la foresterie

SOMMAIRE DES RESPONSABILITES

Relevant du directeur de la foresterie, le superviseur a la planification et certification a comme tache principale la
coordination de I'ensemble des activités de planification, aménagement et certification forestiére. Plus
spécifiquement;

+« Coordonne les travaux de I'équipe de planification dans la préparation des plans et rapports forestiers
pour les territoires publiques;

% Organiser et superviser les activités de consultation publique ;

« Assurer un lien étroit entre chacun des traitements sylvicoles et le respect des stratégies d’'aménagement
pour chacun des groupes prioritaires;

% Superviser les travaux de mise en place du systéme géomatique pour assurer I'optimisation de l'utilisation
des données numériques pour le département de foresterie.

« Participe a l'implantation et aux suivis des normes relatives aux critéres d'aménagement forestier durable
de la norme FSC;

% Représente I'entreprise auprés du ministére des Ressources naturelles et de différents organismes.

. EXIGENCES :

% Etre ingénieur forestier (dOment inscrit & 'Ordre des ingénieurs du Québec) et posséder 5 années
d’expérience en tant que superviseur a la planification;

% Avoir des habiletés en communication, en gestion de personnel, du leadership et capacité a travailler en
équipe;

+ Habileté a travailler avec les logiciels ARCGIS, Excell et ACCESS.

La rémunération, a laquelle s'ajoutent des avantages sociaux intéressants, sera établie en fonction de vos compétences et
de votre expérience.

Les personnes intéressées par ce poste font parvenir leur curriculum vitee avant le 21 mai 2010 a I'adresse suivante :

Bois d’ceuvre Cedrico inc. / Service des ressources humaines
39, rue Saint-Jean-Baptiste
Price (Québec) G0J 170
Télécopieur (418) 775-7678
C.-Elec. : nancy.berube@cedrico.com




Pour plus d'information sur I'entreprise ou pour imprimer cet affichage, visitez notre site Internet au www.cedrico.com
Bois d’oeuvre Cedrico inc. adhére au principe d'égalité des chances en emploi. Seuls les candidats et candidates retenus
seront avisés.




