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Bois d’œuvre Cedrico inc. exploite deux usines de deuxième transformation, trois scieries dont  deux dans le 

Bas-Saint-Laurent et une en Gaspésie, une compagnie de transport, et génère en période de pointe, plus de 

500 emplois directs et indirects. 

 

TTiittrree    
 

Titre du poste :  Superviseur mécanique d'entretien 
Lieu de travail : Usine Causapscal 

Supérieur immédiat : Directeur d'usine 
  
SOMMAIRE DES RESPONSABILITÉS  

 

� Fait le suivi des équipements et planifie les travaux de réparation et d’entretien selon les priorités. 
(programme d'entretien préventif SIPPI); 

� Supervise les activités d’entretien (mécanique, soudure, électricité, automatisation, etc.) et s’assure de la 
réalisation des priorités de réparation et d’entretien; 

� Planifie, organise, dirige et contrôle tous les mécaniciens dans leurs tâches respectives, afin d’éviter tout 
arrêt des machines en cours de production; 

� S’assurer que toutes les cédules d’entretien journalières et préventives sont effectuées et complétées 
efficacement par les mécaniciens en poste. Il doit apporter les commentaires appropriés s’il y a lieu; 

� Fait le suivi des coûts d'entretien; 
� S’assure du respect des normes de qualité et de sécurité au niveau de l’entretien. 

 

EXIGENCES : 

 
� Détenir un diplôme d’études collégiales ou un AEC en mécanique industriel et cinq (5) ans d’expérience; 

(ou un diplôme d’études professionnelles); 
� Démontrer d’excellentes connaissances en mécanique, pneumatique, hydraulique et automatisation.  
� Capacité de travailler en équipe, gestionnaire de projets, débrouillard et bonne initiative. 
 

La rémunération établie en fonction de l'échelle salariale, à laquelle s’ajoute des avantages sociaux intéressants. 

Les personnes intéressées par ce poste font parvenir leur curriculum vitæ avant le   6 juin 2011   à l'adresse suivante :  

 

Bois d’œuvre Cedrico inc. / Service des ressources humaines 

39, rue Saint-Jean-Baptiste 
Price (Québec) G0J 1Z0 

Télécopieur (418) 775-7678 
C.-Élec. : nancy.berube@cedrico.com 

 

Pour plus d'information sur l'entreprise ou pour imprimer cet affichage, visitez notre site Internet au www.cedrico.com 

Bois d’oeuvre Cedrico inc. adhère au principe d'égalité des chances en emploi.  Seuls les candidats et candidates retenus 

seront avisés. 

 


